
 

ΝΑ ΑΠΟΣΥΡΘΕΙ ΤΟ ΝΕΟ ΑΝΤΕΡΓΑΤΙΚΟ ΤΕΡΑΤΟΥΡΓΗΜΑ 

ΓΙΑ ΤΟ 13ΩΡΟ ΚΑΙ ΤΑ ΕΥΕΛΙΚΤΑ ΩΡΑΡΙΑ 

 

ΟΛΟΙ ΣΤΗ ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ ΤΗ ΔΕΥΤΕΡΑ 8 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ, 7:30 μμ, ΣΤΟ 

ΣΥΝΤΑΓΜΑ 

Η κυβέρνηση της Νέας Δημοκρατίας, σε συνέχεια του αντεργατικού έργου όλων των 

κυβερνήσεων των τελευταίων δεκαετιών, χέρι-χέρι και για λογαριασμό των μεγάλων 

ομίλων, φέρνει νομοσχέδιο-έκτρωμα που θεσμοθετεί 13 ώρες δουλειάς στον ίδιο εργοδότη 

την ημέρα. Δεν πρόκειται για αστείο. Είναι κανονική επίθεση στα εργασιακά δικαιώματα – 

και στον δικό μας κλάδο, της Πληροφορικής και των Τηλεπικοινωνιών, που ήδη εδώ και 

χρόνια βιώνουμε τα «καλά» της «ευελιξίας» και της εκμετάλλευσης. 

 

Ήδη ζούμε τη ζούγκλα των outsourcing, των «ενοικιαζόμενων», της τηλεργασίας χωρίς όρια, 

των ατελείωτων υπερωριών, των “freelancers” με μπλοκάκι και χωρίς δικαιώματα. Η 

“ευελιξία” που οι εργοδότες του κλάδου μας παρουσιάζουν ως «παροχή» και «ελεύθερη» 

επιλογή του εργαζόμενου, σημαίνει για εμάς ζωή – λάστιχο. Σημαίνει για εμάς τους 

εργαζόμενους να είμαστε διαθέσιμοι 24/7 , να μειώνεται ο ελεύθερος χρόνος μας, 

προκειμένου να αυξάνεται η κερδοφορία και η ανταγωνιστικότητα των επιχειρήσεων. Όπως 

ζούμε και τις επιπτώσεις των αμέτρητων υπερωριών, του εξαντλητικού standby, του άγχους 

να “βγει το project”, να πιαστούν οι στόχοι.  

 

Ακόμη πιο προκλητικά, επιχειρούν να παρουσιάσουν το 13ωρο ως «διευκόλυνση», λέγοντας 

ότι έτσι θα εξασφαλίζεται ξεκούραση 11 ωρών, λες και οι υπόλοιπες 13 ώρες δουλειάς είναι 

«κανονικότητα» και «ευκαιρία» για τον εργαζόμενο. Τα παραπάνω για τους εργαζόμενους 

μεταφράζονται σε επιπλέον σωματική και ψυχική κόπωση, περαιτέρω έκθεση σε 

επαγγελματικούς κινδύνους και ασθένειες που δεν αναπληρώνονται με κάποια επιπλέον 

ψίχουλα ή μία μέρα ρεπό, σημαίνουν λιγότερος ελεύθερος ποιοτικός χρόνος για εμάς και τις 

οικογένειες μας. 

 

Κρύβουν την αλήθεια: ότι θέλουν να αυξήσουν τον χρόνο δουλειάς για να βγάλουν ακόμα 

περισσότερα από την ήδη απλήρωτη εργασία μας. Παραδέχονται εμμέσως ότι οι μισθοί δεν 

φτάνουν και ότι πολλοί αναγκαζόμαστε να δουλεύουμε και δεύτερη δουλειά. Παίρνουν τα 

εύσημα από την Ε.Ε., που δια στόματος του Επιτρόπου Άμυνας ζητά να εξαντληθεί κάθε 

δυνατότητα για ξεχείλωμα του εργάσιμου χρόνου, ώστε να “πιάσουν τόπο” τα 800 δισ. ευρώ 

που προορίζονται για πολεμικές δαπάνες. 

 



Οι κυβερνητικές αθλιότητες περί «δίκαιης εργασίας για όλους» και «στήριξης στους 

εργαζόμενους» δεν μπορούν να κρύψουν ότι μας σπρώχνουν στον εργασιακό Μεσαίωνα. Τα 

ψέματα τους ξεσκεπάζονται: 

 • Πως τάχα οι εργαζόμενοι θα δουλεύουν 13 ώρες «αν το θέλουν». Στην πραγματικότητα, με 

τους μισθούς πείνας και την ακρίβεια, μας εξαναγκάζουν σε ατέλειωτες ώρες για να 

επιβιώσουμε. 

 • Πως δήθεν υπάρχει «συμφωνία» του εργαζόμενου και προστασία από απολύσεις. Η αλήθεια 

είναι ότι με την ανασφάλεια και την τρομοκρατία στους χώρους δουλειάς, κανείς δεν μπορεί 

να αρνηθεί χωρίς τον φόβο της απόλυσης. 

 • Πως ενδιαφέρονται για την ασφάλεια και μειώνουν τα εργατικά ατυχήματα. Με 13ωρα και 

78 ώρες την εβδομάδα, τα ατυχήματα θα πολλαπλασιαστούν, μαζί με τους νεκρούς και τους 

σακατεμένους. 

 • Πως δήθεν οι γονείς θα έχουν «μια μέρα για τα παιδιά τους» με την τετραήμερη δεκάωρη 

εργασία. Τα παιδιά έχουν ανάγκη τους γονείς τους καθημερινά, όχι μια φορά την εβδομάδα. 

Κι όταν καταργούν ακόμη και τις καλοκαιρινές άδειες, αφαιρούν κάθε δυνατότητα για 

πραγματικές οικογενειακές στιγμές και διακοπές. 

 

Η ζωή μας δεν θα γίνει καλύτερη με 13 ώρες δουλειά την ημέρα για να τα βγάζουμε πέρα, 

αλλά με ουσιαστικές αυξήσεις στους μισθούς, με μείωση του εργάσιμου χρόνου και με 

σταθερό ωράριο. Στην εποχή της τεχνητής νοημοσύνης, των υψηλών ταχυτήτων, των 

μεγάλων δεδομένων, το πραγματικά σύγχρονο και εφικτό είναι να δουλεύουμε λιγότερες 

ώρες, όχι περισσότερες. 

 

Γι’ αυτό απαιτούμε: 

 • Να μην κατατεθεί το νέο αντεργατικό τερατούργημα. 

 • Αυξήσεις 15% σε όλους τους εργαζόμενους και υπογραφή Συλλογικής Σύμβασης. 

 • 7ωρο – 5ήμερο – 35ωρο, όπως επιτρέπει η πρόοδος της επιστήμης και της τεχνολογίας. 

 • Κατάργηση όλων των αντεργατικών νόμων που τσακίζουν το 8ωρο. 

 • Μέτρα υγείας και ασφάλειας σε όλους τους χώρους δουλειάς. 

 

Οργανώνουμε τώρα την απάντησή μας! Το ΣΕΤΗΠ καλεί όλους τους εργαζόμενους στον 

κλάδο να βγούμε μπροστά, να ακυρώσουμε τα σχέδιά τους με συλλογική δράση και αγώνα. 

Καλούμε όλους τους εργαζόμενους στον κλάδο να απαιτήσουμε να μη νομιμοποιηθεί και 

επεκταθεί η εργοδοτική ασυδοσία και αυθαιρεσία με το συγκεκριμένο νομοσχέδιο. 

 

Μόνο η δύναμη του οργανωμένου αγώνα με επίκεντρο τις σύγχρονες ανάγκες μας μπορεί να 

φέρει θετικές εξελίξεις και νικηφόρα αποτελέσματα. Κλιμακώνουμε τον αγώνα με την 

οργάνωση πανεργατικής απεργίας. 

 

ΟΛΟΙ ΣΤΗ ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ ΤΗ ΔΕΥΤΕΡΑ 8 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ, 7:30 μ.μ., 

ΣΤΟ ΣΥΝΤΑΓΜΑ! 


